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Dlvody cinnosti rozhodciho LH

POZITIVNI

v' byt stalé v hokejovém zivoté

v snaha uplatnit se, dokazat si
néco, postup

v’ fyzické vyziti, zlepseni
kondice, zdokonaleni se v
brusleni ...

nalezeni novych pratel
v' zdrava touha exhibovat

AN

NEGATIVNI

v" financni prinos

v’ prehnana touha exhibovat

v" snaha néco presprilis
dokazovat, mstit se,
vyrovnavat ucty

v" Cinnost z povinnosti
v" snaha ovlivhovat utkani



Zakladni vlastnosti rozhodciho

v" nestrannost, spravedlivost

v' schopnost neustalého soustredeni a pozornosti

v’ rozhodnost (rychlé a spravné reakce a rozhodnuti)

v' slusnost v komunikaci (s trenérem, kolegou, hracem)
v" osobnostni predpoklady - prirozena autorita

v’ respekt k druhym

v' znalost pravidel LH
v" kvalitni brusleni
v’ fyzicka pripravenost



Moznosti vyvoje rozhodciho

POSTUP STAGNACE, SESTUP

v’ vysSSi soutéze na meste v’ stale stejna nebo nizsi kvalita
(KPM, pratelska utkani ...) utkani

v" CSLH (LD, LJ, ELD, ELJ ...) v nelcast na kvalitnéjsich

v CSLH (1. a L. liga) pratelskych utkanich

v CSLH (ELH) v' piskani z povinnosti

v mezinarodni scéna v' (nizsi odmeny za utkani)

v' kvalitngjsi utkani

AN

lepsi atmosféra zapast



Cesty ke zlepsSovani, postupu

v' rozhodCi musi chtit sam
v' neustala vlastni snaha zlepsovat svoje vykony
v jevit zajem o hokejové a rozhodcovske déni (funkce)
v jevit zajem o hodnoceni vlastni Cinnosti
v' schopnost prijimat kritiku a reflektovat ji pro budouci
cinnost
v" sledovat kolegy
v" vyhledavat vzory napr.:
HR: Hodek, Kalivoda ...
CR: Badal, Pouzar, Charvat, Bejéek ...
v" diskutovat nad vykony jinych (nepomlouvat !!!)



Chovani rozhodcich mezi sebou

v’ respekt ke koleglim, predevsim ke zkusenéjsim a
starsim

v' nepomlouvat kolegy !

v' schopnost prijimat kritiku od zkuSené&jsich koleg(
(nechtéji zadupat, ublizit, ale pomoct, zlepsit ...)

v’ pri kritice nehledat vymluvy, neprit se, ale sebekriticky
diskutovat

v' na lede vzdy tahnout za jeden provaz, i pres osobni
antipatie a rozdily vykonnostni

v POZOR na princip ,kolektivni viny pruhovanych™:

moji chybu odnesou i jini kolegove, bude jim
predhazovana i na jinych utkanich



Chovani rozhodcich k hraciim
a funkcionariim

ANO NE
vstricnost .o
. v' bazlivost
v' autorita, rozhodnost L, (dvermi® )
v’ za vsech okolnosti arogance L, dvermi, ..
nestrannost v' vynuceny respekt
v’ otevrena rovnopravna v' podlézavost
komunikace, pfed, v prbéhu v gnaha zalibit se
| po utkani e
v' kompenzovani po

v' snaha poznat hrace soutéze,
které rozhodci pravidelne ridi

v’ zdrava tolerance

konfliktnich situacich



